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1 ПРИЗНАЧЕННЯ ТА СФЕРА ЗАСТОСУВАННЯ

Каталог вибіркових освітніх компонентів (далі – Каталог) містить
інформацію про освітні компоненти, які здобувач фахової передвищої освіти
може обрати для здобуття додаткових фахових компетентностей та
підвищення конкурентоспроможності на ринку праці. Вибір освітніх
компонентів відбувається за певною процедурою проведення та оформлення
запису здобувачів освіти на вивчення вибіркових освітніх компонентів,
передбачених освітньо-професійною програмою «Економіка підприємства»,
навчальними планами підготовки за освітньо-професійним ступенем фаховий
молодший бакалавр в обсязі, що відповідає навчальному плану. Цей Каталог
розроблений з метою надання здобувачам фахової передвищої освіти
інформації про зміст вибіркового освітнього компонента; компетентності, які
формуються у здобувачів фахової передвищої освіти під час її вивчення;
результати навчання та критерії оцінювання.

Каталог забезпечує процеси внутрішньої системи забезпечення якості
ОАДФК Одеської політехніки і є обов'язковим для використання всіма
учасниками освітнього процесу освітньо-професійної програми «Економіка
підприємства».

2 НОРМАТИВНІ ДОКУМЕНТИ:

Закон України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII;
Закон України «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 № 2745-VIII;
Положення про порядок організації вивчення вибіркових освітніх
компонентів (нова редакція).
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3 ТЕРМІНИ, ВИЗНАЧЕННЯ ТА СКОРОЧЕННЯ

У цьому документі використовують терміни та визначення понять:
Вибіркові освітні компоненти (навчальні дисципліни за вибором

здобувача фахової передвищої освіти) – це освітні компоненти, які вводяться
закладом освіти з метою задоволення освітніх і кваліфікаційних потреб
здобувачів освіти, посилення їх конкурентоспроможності та затребуваності
на ринку праці та ефективного використання можливостей коледжу,
врахування потреб регіону тощо. Вибір освітніх компонентів здійснюється із
загального Каталогу вибіркових освітніх компонентів.

У цьому Каталозі застосовано такі скорочення:
ОПП – освітньо-професійна програма;
ОК – освітній компонент.

4 ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Після вибору відповідної кількості освітніх компонентів з Каталогу,
вони стають обов’язковими для вивчення. Каталог забезпечує реальну
можливість здобувачам освіти для вибору та складається із 8 освітніх
компонентів. Каталог може змінюватись та доповнюватись.
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5 Вибірковий блок 1
Вибірковий освітній компонент ВК1.1

«Національна економіка»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА

Національна економіка
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –35 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 45 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ п’ятий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Національна економіка» допомагає
здобувачам освіти засвоїти широке коло питань, пов’язаних з
теоретичним обґрунтуванням закономірностей та визначенням
впливу чинників економічного, соціального,
інституціонального та іншого характеру на формування
особливостей функціонування національної економіки.

Мета та цілі освітнього
компонента

Метою опанування дисципліни є оволодіння теоретичними
знаннями та методичними навичками з питань, які
відображають умови та результати функціонування та розвитку
господарського комплексу країни. При цьому в центрі уваги
дисципліни перебувають категорії й параметри, які
відображають потенціал та структуру національної економіки,
інституційні системи та організаційні механізми управління
національною економікою, соціальні, екологічні та
зовнішньоекономічні аспекти її функціонування.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і
письмово.
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Спеціальні
компетентності

СК21. Здатність застомовувати систему знань щодо
закономірностей функціонування, розвитку національної
економіки.

Результати навчання РН18. Аналізувати закономірності функціонування та
розвитку національної економіки в сучасних умовах.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх компонентах:
«Економіка підприємства», «Фінанси підприємства»

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Національна економіка: загальне та особливе
Тема 2. Економічні теорії та базисні інститути національної
економіки
Тема 3. Теорія суспільного добробуту та соціально-ринкової
економіки
Тема 4. Економічний потенціал держави
Тема 5. Інституційні чинники розвитку національної економіки
Тема 6. Функціонування інфраструктури національного ринку
Тема 7. Державність та державне управління економікою
Тема 8. Демократія, економічна свобода та економічний
порядок
Тема 9. Структурна перебудова економіки
Тема 10. Прогнозування національної економіки.
Тема 11. Політика економічного зростання в національній
економіці
Тема 12. Інституціональні форми інтеграції у світове
господарство
Тема 13. Національна економіка України

Теми практичних
робіт

Тема 2. Економічні теорії та базисні інститути національної
економіки
Тема 4. Економічний потенціал держави
Тема 6. Функціонування інфраструктури національного ринку
Тема 10. Прогнозування національної економіки.
Тема 12. Інституціональні форми інтеграції у світове
господарство

Самостійна робота Тема 1. Національна економіка: загальне та особливе
Тема 2. Економічні теорії, чинники та базисні інститути
національної економіки
Тема 3. Теорія суспільного добробуту та соціально-ринкової
економіки
Тема 4. Економічний потенціал держави
Тема 5. Інституційні чинники розвитку національної економіки
Тема 6. Функціонування інфраструктури національного ринку
Тема 7. Державність та державне управління економікою
Тема 8. Демократія, економічна свобода та економічний
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порядок
Тема 9. Структурна перебудова економіки
Тема 10. Програмування та прогнозування національної
економіки.
Тема 11. Політика економічного зростання в національній
економіці
Тема 12. Інституціональні форми інтеграції у світове
господарство
Тема 13. Національна економіка України

Рекомендована
література

Базова
1. «Національна економіка» (Підручник) / П. В. Круш та ін. — Київ:
Каравела, 2023.-536 с.
2. «Національна економіка: практикум» (Навчальний посібник) / О.
О. Корогодова. — Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2023.Національна
економіка: конспект лекцій / О.О. Завгородня, В.В. Білоцерківець,
В.М. Тарасевич та ін.; за ред. О. О. Завгородньої. Дніпро: НМетАУ,
2018. 144 с.
3. «Економічний націоналізм та соціальна справедливість» (Збірник
матеріалів) — Київ: Крила, 2021–2022.
4. «Національна система політичної економії» / Фрідріх Ліст. —
Київ: Наш Формат, 2021.
5. «Глобалізаційні виклики розвитку національних економік» / За
ред. А. А. Мазаракі. — Київ: КНТЕУ, 2021.
6. «Політична економія. Ч.1. Загальні засади економічного розвитку»
/ Н. Мацелюх. — ЦУЛ, 2022–2023.

Види занять, методи і
форми навчання

1. Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
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осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.

2. Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

3. Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

4. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

5. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

6. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

7. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

8. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

9. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
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завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

10. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль11. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
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формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
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Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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6 Вибір з каталогу освітніх компонентів
Вибірковий освітній компонент ВК1.2

«Економічне обґрунтування управлінських рішень»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА

Економічне обґрунтування управлінських рішень
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –35 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 45 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ п’ятий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Сутнісна характеристика управлінських рішень. поняття та
класифікація управлінських рішень. технологія прийняття
рішень в управлінні. методи обґрунтування та прийняття
управлінських рішень. основи моделювання обґрунтування
управлінських рішень. аналіз зовнішнього й внутрішнього
середовища та їх вплив на реалізацію альтернатив. управлінські
ризики та їхній вплив на прийняття рішень.

Мета та цілі освітнього
компонента

Метою вивчення вибіркової освітнього компонента є
ознайомлення студентів з технологією економічного
обґрунтування прийняття управлінських рішень, формування у
студентів необхідного професіоналізму для діяльності у сфері ,
пов’язаною з ефективним управлінням підприємством.
Основними завданнями дисципліни є вміння аналізувати,
оцінювати отриману в процесі діяльності підприємства
інформацію для прийняття виважених та економічно
обґрунтованих управлінських рішень.

Компетентності
Загальні

ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
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компетентності

Спеціальні
компетентності

СК6. Здатність вирішувати професійні завдання з організації
діяльності окремих підрозділів суб’єктів господарювання.
СК8. Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі
розуміння закономірностей економічних систем і процесів.
СК16. Здатність вести бухгалтерський і фінансовий облік
відповідно до національних та міжнародних стандартів,
формувати та аналізувати фінансову звітність, забезпечуючи
достовірність облікової інформації для прийняття
ефективних управлінських рішень.

Результати навчання РН6. Проявляти ініціативу та підприємливість щодо розвитку
підприємства (підрозділу).
РН12. Розв’язувати професійні завдання з організації
діяльності підприємства (підрозділу).
РН13. Володліти методами й інструментарієм для виконання
управлінських рішень щодо функціонування підприємств
(підрозділу).
РН14. Знаходити оптимальні, обґрунтовані, творчі рішення
для розв’язування професійних завдань.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх компонентах:
«Фінансовий облік», «Статистика», «Економічний аналіз».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Основні поняття, методологія економічного
обґрунтування управлінських рішень
Тема 2. Закони, принципи, методи, що впливають на
економічне обґрунтування управлінських рішень.
Тема 3. Людина і система економічного обґрунтування
управлінських рішень
Тема 4. Системи підтримки і економічного обґрунтування
прийняття управлінських рішень
Тема 5. Економічне обґрунтування управлінських рішень у
системі управління
Тема 6. Основні етапи економічного обґрунтування
управлінських рішень
Тема 7. Умови і методологія розробки економічного
обґрунтування управлінських рішень
Тема 8. Роль інформаційне – аналітичних даних при прийнятті
управлінських рішень
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Тема 9. Економічне обґрунтування рішень організаційної
діяльності

Теми практичних
робіт

Тема 5. Економічне обґрунтування управлінських рішень у
системі управління
Тема 8. Роль інформаційне – аналітичних даних при прийнятті
управлінських рішень
Тема 9. Економічне обґрунтування рішень організаційної
діяльності

Самостійна робота Тема 1. Основні поняття , методологія економічного
обґрунтування управлінських рішень
Тема 2. Закони, принципи, методи, що впливають на
економічне обґрунтування управлінських рішень.
Тема 3. Людина і система економічного обґрунтування
управлінських рішень
Тема 4. Системи підтримки і економічного обґрунтування
прийняття управлінських рішень
Тема 5. Економічне обґрунтування управлінських рішень у
системі управління
Тема 6. Основні етапи економічного обґрунтування
управлінських рішень
Тема 7. Умови і методологія розробки економічного
обґрунтування управлінських рішень
Тема 8. Роль інформаційне – аналітичних даних при прийнятті
управлінських рішень
Тема 9. Економічне обґрунтування рішень організаційної
діяльності

Рекомендована
література

Базова
1.Довьня С.Б., Найдовська А.О. Економічне управління
підприємницькою діяльністю суб’єктів господарюванн
/Навчальний посібник/, Дніпро, : УДУНТ, 2023, С. 86;
2.П.Спяк. Обґрунтування управлінських рішень, /Навчальний
посібник/, Тернопіль-2021 р. – ЗУНУ,ст. 153.

Додаткова
1.Бурда Н.В. Обґрунтування господарських рішень та
оцінювання ризиків. Методичні рекомендації до самостійної
роботи здобувачів освіти. Старобільськ- 2021 р. ст.60
2.Бізнес – інформ №12,2025р. Управлінські рішення в системі
розбудови інфраструктури товарного ринку та управління
виробничою та складською логістикою.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
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інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.
Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

1. Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

2. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

3. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
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підтвердження думок.
4. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює

значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

5. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

6. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

7. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

8. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
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одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль9. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
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У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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7 Вибірковий блок 2
Вибірковий освітній компонент ВК2.1

«Основи аудиту»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА

Основи аудиту
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –35 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 45 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ п’ятий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Основи аудиту» допомагає здобувачам
освіти оволодіти базовими теоретичними знаннями та набути
практичних навичок проведення аудиту, виконання інших
видів аудиторських послуг.

Мета та цілі освітнього
компонента

Метою вивчення вибіркового освітнього компонента є
формування компетентностей майбутніх фахівців з
раціональної організації та проведення аудиту й надання
аудиторських послуг на підприємствах різних галузей та
організаційно - правових форм на підставі використання
прогресивних форм, стандартів та методик.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно . так і
письмово.
ЗК5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з
різних джерел.
ЗК6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК7. Здатність використовувати інформаційні та
комунікаційні технології.
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Спеціальні
компетентності

СК19. Здатність перевіряти законність, достовірність,
економічну доцільність господарських і фінансових операцій
з метою збереження власності, попередження порушень та
зловживань використовуючи методи аудиту та контролю і
ревізії.
СК20. Здатність застосовувати норми фінансового права у
професійній діяльності суб’єктів господарювання.

Результати навчання РН24. Застосовувати норми фінансового права під час
вирішення практичних професійних завдань.
РН27. Вміти застосовувати методи аудиту, контролю та ревізії для
перевірки законності, достовірності й економічної доцільності
господарських і фінансових операцій.
РН28. Застосовувати знання податкової системи та податкового
законодавства у професійній діяльності.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх компонентах:
«Фінансовий облік», «Статистика», «Аналіз результатів
діяльності організацій».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Аудиторська діяльність в Україні
Тема 2. Предмет, метод та об’єкти аудиту
Тема 3. Види аудиту та супутні послуги
Тема 4. Документування в аудиті
Тема 5. Аудит формування і використання власного капіталу
Тема 6. Аудит грошових коштів підприємства
Тема 7. Аудит виробничих запасів підприємства
Тема 8. Аудит основних засобів і необоротних матеріальних
активів
Тема 9. Аудит собівартості та фінансових результатів

Теми практичних
робіт

Тема 5. Аудит формування і використання власного капіталу
Тема 6. Аудит грошових коштів підприємства
Тема 7. Аудит виробничих запасів підприємства
Тема 8. Аудит основних засобів і необоротних матеріальних
активів
Тема 9. Аудит собівартості та фінансових результатів

Самостійна робота Тема 1. Аудиторська діяльність в Україні
Тема 2. Предмет, метод та об’єкти аудиту
Тема 3. Види аудиту та супутні послуги
Тема 4. Документування в аудиті
Тема 5. Аудит формування і використання власного капіталу
Тема 6. Аудит грошових коштів підприємства
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Тема 7. Аудит виробничих запасів підприємства
Тема 8. Аудит основних засобів і необоротних матеріальних
активів
Тема 9. Аудит собівартості та фінансових результатів
Тема 13. Національна економіка України

Рекомендована
література

Базова
1. Закон України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську
діяльність» від 21 грудня 2017 р. № 2258 – VIІІ.
2. Про порядок застосування в Україні Стандартів аудиту та етики
Міжнародної федерації бухгалтерів: Рішення Аудиторської палати
України від 18.04.2003 р. № 122/
3. Положення з національної практики контролю якості 1
“Організація аудиторськими фірмами та аудиторами системи
контролю якості аудиторських послуг” (ПНПКЯ 1) затверджене
рішенням АПУ від 27.09.2007 №184/4 зі змінами згідно рішення
АПУ 30.06.2011 № 232/9.
4. О.Е Лубенченко , Р.О.Костирко, Л.А. Костирко,Міжнародні
стандарти контролю якості аудиту, : видання 2021 року,
Видавництво ПП«Середняк Т.К.С.261с.
5. Н.А. Рязанова Аудит : [навч.методичний посібник] / Н.А. Рязанова
– Старобільськ: ДЗ «ЛНІ імені Тараса Шевченко, 2021. – 234 с.
6. О.Р. Суха Аудит : навчальний посібник / О.Р. Суха – Л. : «Новий
світ», 2025. –284 с.

Додаткова
1. Лубенченко О.Е., Шульга С.В., Костирко Р.О / Облік і аудит:
/навчальний посібник ./ О.Е.Лубенченко/ – Л. Національна академія
статистики , обліку та аудиту(НАСОА): ПП „Середняк Т.К.”, 2024. –
280с.
2. Редько О.Ю., Редько К.О. Відповідальність аудитора: [практичний
міні. посібник] / Редько О.Ю., Редько К.О /– К.: «НЦОА», 2023. – 12
с.

Інтернет- ресурси
1. http://www. rada.gov.ua/ - веб-сайт Верховної Ради України.
2. http://www.apu.com.ua/ - веб-сайт Аудиторської палати України.
3. http://www.spilka-audit.org.ua/ - веб-сайт Спілки аудиторів України.
4. http://auditorukr.com.ua/ - веб-сайт Журналу «Аудитор України».
5. http://n-auditor.com.ua/ru/ - веб-сайт Журналу «Незалежний
аудитор».
6. http://www.auditor-mag.ru/ - веб-сайт Журналу «Аудитор».

Види занять, методи і
форми навчання

1. Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
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оцінювання освітнього
компонента

рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.

2. Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

3. Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

4. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

5. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

6. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
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помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.
7. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє

навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

8. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

9. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

10. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.
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Підсумковий контроль11. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
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Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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8 Вибірковий блок 2
Вибірковий освітній компонент ВК2.2

«Контроль і ревізія»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА

Контроль і ревізія
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –35 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 45 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ п’ятий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Контроль і ревізія» є важливими
елементами фінансово-господарської діяльності, що
забезпечують ефективність та економічну доцільність. В
Україні, контроль і ревізія регулюються законодавством, а
також включають різні аспекти, такі як контроль грошових
коштів, розрахунків, основних засобів, нематеріальних активів,
собівартості готової продукції, виконання виробничої
програми, використання трудових ресурсів та фонду оплати
праці, а також контроль і ревізія зобов’язань. допомагає
здобувачам освіти оволодіти базовими теоретичними знаннями
та набути практичних навичок проведення аудиту, виконання
інших видів аудиторських послуг.

Мета та цілі освітнього
компонента

Мета вивчення вибіркового освітнього компонента полягає в
формуванні знань і навичок з теорії та практики контрольно-
ревізійної діяльності.

Компетентності
Загальні

ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно. так і
письмово.
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компетентності ЗК5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з
різних джерел.
ЗК6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК7. Здатність використовувати інформаційні та
комунікаційні технології.

Спеціальні
компетентності

СК19. Здатність перевіряти законність, достовірність,
економічну доцільність господарських і фінансових операцій
з метою збереження власності, попередження порушень та
зловживань використовуючи методи аудиту та контролю і
ревізії.
СК20. Здатність застосовувати норми фінансового права у
професійній діяльності суб’єктів господарювання.

Результати навчання РН24. Застосовувати норми фінансового права під час
вирішення практичних професійних завдань.
РН27. Вміти застосовувати методи аудиту, контролю та
ревізії для перевірки законності, достовірності й економічної
доцільності господарських і фінансових операцій.
РН28. Застосовувати знання податкової системи та
податкового законодавства у професійній діяльності.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх компонентах:
«Фінансовий облік», «Статистика», «Аналіз результатів
діяльності організацій».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Теоретичні основи і принципи організації контролю в
Україні
Тема 2. Методичні прийоми і контрольно-ревізійні процедури
фінансово-господарського контролю
Тема 3. Організація та планування контрольно-ревізійної
роботи
Тема 4. Структура ревізійного процесу.
Права та обов’язки ревізора.
Тема 5. Контроль і ревізія грошових коштів. Перевірка касових
операцій
Тема 6. Ревізія коштів на рахунках в банку та інших грошових
коштів
Тема 7. Ревізія основних засобів та нематеріальних активів
Тема 8. Контроль і ревізія тмц
Тема 9. Контроль і ревізія розрахункових операцій
Тема 10. Ревізія розрахункових операцій з оплати праці
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Тема 11. Ревізія витрат і фактичної собівартості продукції
Тема 12. Контроль і ревізія результатів діяльності, капіталу та
коштів спеціального призначення
Тема 13. Оформлення результатів ревізії фінансово-
господарської діяльності підприємства
Тема 14. Координація діяльності контрольно-ревізійних і
правоохоронних органів щодо здійснення контролю і
попередження зловживань

Теми практичних
робіт

Тема 6. Ревізія коштів на рахунках в банку та інших грошових
коштів
Тема 7. Ревізія основних засобів та нематеріальних активів
Тема 8. Контроль і ревізія тмц
Тема 9. Контроль і ревізія розрахункових операцій
Тема 10. Ревізія розрахункових операцій з оплати праці
Тема 11. Ревізія витрат і фактичної собівартості продукції

Самостійна робота Тема 1. Теоретичні основи і принципи організації контролю в
Україні
Тема 2. Методичні прийоми і контрольно-ревізійні процедури
фінансово-господарського контролю
Тема 3. Організація та планування контрольно-ревізійної
роботи
Тема 4. Структура ревізійного процесу.
Права та обов’язки ревізора.
Тема 5. Контроль і ревізія грошових коштів. Перевірка касових
операцій
Тема 6. Ревізія коштів на рахунках в банку та інших грошових
коштів
Тема 7. Ревізія основних засобів та нематеріальних активів
Тема 8. Контроль і ревізія тмц
Тема 9. Контроль і ревізія розрахункових операцій
Тема 10. Ревізія розрахункових операцій з оплати праці
Тема 11. Ревізія витрат і фактичної собівартості продукції
Тема 12. Контроль і ревізія результатів діяльності, капіталу та
коштів спеціального призначення
Тема 13. Оформлення результатів ревізії фінансово-
господарської діяльності підприємства
Тема 14. Координація діяльності контрольно-ревізійних і
правоохоронних органів щодо здійснення контролю і
попередження зловживань

Рекомендована
література

Базова
1. Господарський контроль: навчальний посібник / Т. А.
Наумова, Н. С. Акімова, О. В. Топоркова, Л. О. Кирильєва, І. В.
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Нестеренко. – Харків: ДБТУ, 2022. – 210 с.
2. Контроль і ревізія: навчальний посібник. Калінеску Т. В.,
Машкіна А. С. – Харків: ХАІ, 2022.
3. Контроль і ревізія. Синиця Ю. С. – Запоріжжя: ЗНУ, 2024.
(Електронний ресурс)
4. Контроль і ревізія (практикум) / Т. В. Калінеску та ін. –
Харків: ХАІ, 2022
5. Контроль грошових коштів та банківських операцій:
Меліхова Т. О., Верьовкіна А. С. Удосконалення методики
перевірки грошових коштів у національній валюті. –
Запоріжжя: ЗНУ, 2022
4. Контроль і ревізія: навчальний посібник / за ред. Р. Л.
Хом’яка, Н. С. Станасюк. – Львів: Магнолія 2006, 2024. – 315 с.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.

12. Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

13. Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
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без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

14. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

15. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

16. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

17. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

18. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

19. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
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професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

20. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль21. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
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навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
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За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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9 Вибір з каталогу освітніх компонентів
Вибірковий освітній компонент ВК3.1

«Податкова система»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА
Податкова система

Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –50 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 30 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ шостий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Податкова систем» спрямована на
набуття знань з організації та функціонування податкової
системи в межах податкової політики держави.

Мета та цілі освітнього
компонента

Мета вивчення вибіркового освітнього компонента полягає у
формування компетентностей майбутніх фахівців з
раціональної організації та проведення аудиту й надання
аудиторських послуг на підприємствах різних галузей та
організаційно- правових форм на підставі використання
прогресивних форм, стандартів та методик.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК 8. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні
технології.

Спеціальні
компетентності

СК2. Здатність обирати й застосовувати положення
нормативно-правових актів для якісного виконання завдань та
обов’язків професійної діяльності.
СК 17. Здатність застосовувати знання податкової системи та
податкового законодавства у професійній діяльності.
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Результати навчання РН28. Застосовувати знання податкової системи та
податкового законодавства у професійній діяльності.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх
компонентах: «Основи психології», «Менеджмент».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Засади організації податкової системи України
Тема 2. Непрямі податки: податок на додану вартість,
Тема 3. Акцизний податок, мито
Тема 4. Податок на прибуток підприємств
Тема 5. Податок на доходи громадян
Тема 6. Склад системи соціального страхування в Україні
Тема 7. Спрощена система оподаткування суб’єктів малого
бізнесу
Тема 8. Плата (податок) за землю
Тема 9. Плата за ресурси та послуги
Тема 10. Інші податки
Тема 11. Розвиток податкової системи України та інших країн

Теми практичних
робіт

Тема 2. Непрямі податки: податок на додану вартість,
Тема 4. Податок на прибуток підприємств
Тема 5. Податок на доходи громадян
Тема 7. Спрощена система оподаткування суб’єктів малого
бізнесу

Самостійна робота Тема 1. Засади організації податкової системи України
Тема 2. Непрямі податки: податок на додану вартість,
Тема 3. Акцизний податок, мито
Тема 4. Податок на прибуток підприємств
Тема 5. Податок на доходи громадян
Тема 6. Склад системи соціального страхування в Україні
Тема 7. Спрощена система оподаткування суб’єктів малого
бізнесу
Тема 8. Плата (податок) за землю
Тема 9. Плата за ресурси та послуги
Тема 10. Інші податки
Тема 11. Розвиток податкової системи України та інших країн

Рекомендована
література

Базова
1. Закон України «Про державний бюджет » , 03.11. 2023 року.
2. Податковий кодекс України 2023р. редакція станом на
05.08.2023року
3. Про порядок застосування в Україні Стандартів аудиту та
етики Міжнародної федерації бухгалтерів: Рішення
Аудиторської палати України від 18.04.2003 р. № 122/2.
4. Положення з національної практики контролю якості 1
“Організація аудиторськими фірмами та аудиторами системи
контролю якості аудиторських послуг” (ПНПКЯ 1)
затверджене рішенням АПУ від 27.09.2007 №184/4 зі змінами
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згідно рішення АПУ 30.06.2011 № 232/9.
6. Кузь В.І. Податкова система: навч. посіб. Чернівці: Чернівец.
нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2022. 240 с.
5. Томнюк Т. Л. Податкова система: навчальний посібник.
Чернівці: ЧТЕІ ДТЕУ, 2022. 324 с.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.
Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

1. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно
володіє вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на
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практиці, вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних
ситуаціях, самостійно виправляє допущені помилки,
кількість яких незначна.

2. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

3. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

4. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

5. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

6. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
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тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

7. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль8. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
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нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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Вибірковий освітній компонент ВК3.2
«Бізнес-етика підприємства»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА
Бізнес-етика підприємства

Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –50 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 30 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ шостий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Економічне обґрунтування управлінських
рішень» забезпечує формування знань, вмінь і здатностей
майбутніх фахівців щодо сучасних концепцій етики бізнесу, а
також аспектів практичного використання даних концепцій в
процесі управління персоналом та підприємством в цілому з
метою побудови ефективно та етичної взаємодії керівників
підприємств та організацій, окремих працівників, бізнесу,
держави, та суспільства в цілому.

Мета та цілі освітнього
компонента

Мета вивчення вибіркового освітнього компонента полягає у
формування системи знань і практичних умінь з професійної та
ділової культури та етики, удосконалення та розвиток умінь
ефективної самоорганізації і здійснення ділової взаємодії у
підприємницькій діяльності.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і
письмово.
ЗК5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з
різних джерел.
ЗК7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні
технології.
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ЗК8. Здатність проявляти ініціативу та підприємливість
Спеціальні
компетентності

СК1. Здатність ідентифікувати інформацію та усвідомлювати
проблеми предметної області, базові засади функціонування
сучасної економіки.
СК14. Здатність знаходити індивідуальні форми роботи з
людьми, створювати конструктивні ділові відносини в
колективі.
СК20. Здатність дотримуватися бізнес-етики підприємства з
метою формування розвинутої культури підприємництва.

Результати навчання РН2. Володіти державною та іноземною мовами у професійній
діяльності
РН3. Здійснювати пошук, збирання, оброблення та аналіз
інформації у професійній діяльності
РН5. Використовувати сучасні інформаційні і комунікаційні
технології для розв’язання професійних завдань
РН6. Проявляти ініціативу та підприємливість щодо розвитку
підприємства (підрозділу)
РН7. Володіти економічною термінологією, оперувати
категоріями, поняттями предметної області соціально-
економічних систем різного рівня
РН15. Володіти навичками міжособистісної взаємодії, які
дають змогу досягти професійної мети.
РН18. Демонструвати здатність діяти соціально відповідно на
основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень
суспільства.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх
компонентах: «Основи психології», «Менеджмент».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 35 год., практичні – 10, самостійна робота –
45 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Етика бізнесу як навчальна дисципліна
Тема 2. Етика і соціальна відповідальність бізнесу
Тема 3. Професійна етика
Тема 4. Етика відносин фірми і найманого працівника
Тема 5. Корпоративна культура організацій
Тема 6. Етичні норми ділового спілкування
Тема 7.Діловий етикет як основа поведінки в бізнес-середовищі
Тема 8. Імідж фірми та ділова атрибутика підприємства

Теми практичних
робіт

Тема 1. Етика бізнесу як навчальна дисципліна
Тема 2. Етика і соціальна відповідальність бізнесу
Тема 3. Професійна етика
Тема 6. Етичні норми ділового спілкування
Тема 8. Імідж фірми та ділова атрибутика підприємства

Самостійна робота Тема 1. Етика бізнесу як навчальна дисципліна
Тема 2. Етика і соціальна відповідальність бізнесу
Тема 3. Професійна етика
Тема 4. Етика відносин фірми і найманого працівника
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Тема 5. Корпоративна культура організацій
Тема 6. Етичні норми ділового спілкування
Тема 7.Діловий етикет як основа поведінки в бізнес-середовищі
Тема 8. Імідж фірми та ділова атрибутика підприємства

Рекомендована
література

Базова
1. Дибчинська Я.С., Шавкун І.Г. Етика бізнесу: навчальний
посібник для здобувачі освіти ступеня вищої освіти бакалавра
спеціальності «Менеджмент» освітньо-професійних програм
«Менеджмент міжнародного бізнесу» і «Менеджмент
організацій і адміністрування» Запоріжжя:ЗНУ, 2025. 156 с.
2. Балджи М.Д. Етика бізнесу : навчальний посібник. – Київ :
ФОП Гуляєва В.М., 2021. – 332 с
3. Грищук О. В. Етика бізнесу : підручник. Київ : КНЕУ, 2021.
396 с.
4. Кодекс корпоративної етики та доброчесності. Методичні
рекомендації. Київ : МОН України, 2021.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.
Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
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освіти на заліковому заході.
Критерії оцінювання
результатів навчання

Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

9. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

10. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

11. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

12. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

13. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

14. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
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групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

15. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль16. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
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відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
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протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.

10 Вибір з каталогу освітніх компонентів
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Вибірковий освітній компонент ВК3.3
«Бухгалтерський облік за міжнародними стандартами»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА
Бухгалтерський облік за міжнародними

стандартами
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –50 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 30 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ шостий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Бухгалтерський облік за міжнародними
стандартами» надає змогу здобувачам освіти опанувати й
поглибити свою професійну підготовку ведення обліку та
складання фінансової звітності за вимогами міжнародних
стандартів

Мета та цілі освітнього
компонента

Мета вивчення вибіркового освітнього компонента полягає у
поглибленні і розширенні теоретичних знань щодо принципів і
процедур обліку та складання фінансової звітності за
міжнародними стандартами.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні
технології.

Спеціальні
компетентності

СК16. Здатність вести бухгалтерський і фінансовий облік
відповідно до національних та міжнародних стандартів,
формувати та аналізувати фінансову звітність, забезпечуючи
достовірність облікової інформації для прийняття ефективних
управлінських рішень.

Результати навчання РН23. Застосовувати принципи, методи та процедури
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бухгалтерського обліку для відображення господарських
операцій, застосовувати вимоги міжнародних стандартів
фінансової звітності при веденні бухгалтерського обліку та
складанні фінансової звітності, використовувати методи
фінансового обліку у ринкових умовах господарювання.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх
компонентах: «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 50 год., практичні – 10, самостійна робота –
30 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Структура і правила застосування Міжнародних
стандартів фінансової звітності
Тема 2. Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського
обліку тафінансової звітності, порядок їх розробки та
впровадження
Тема 3. Особливості підготовки МСФЗ-звітності
Тема 4. Облік активів і зобов’язань та розкриття інформації у
фінансовій звітності
Тема 5. Облікова політика підприємства згідно вимог МСФЗ
Тема 6. Порядок розкриття інформації у Примітках до
фінансових звітів
Тема 7. Особливості обліку об'єднання бізнесу та методика
формування консолідованих фінансових звітів
Тема 8. Методика відображення у фінансовій звітності впливу
зміни валютних курсів та цінових змін

Теми практичних
робіт

Тема 4. Облік активів і зобов’язань та розкриття інформації у
фінансовій звітності
Тема 5. Облікова політика підприємства згідно вимог МСФЗ
Тема 6. Порядок розкриття інформації у Примітках до
фінансових звітів
Тема 7. Особливості обліку об'єднання бізнесу та методика
формування консолідованих фінансових звітів
Тема 8. Методика відображення у фінансовій звітності впливу
зміни валютних курсів та цінових змін

Самостійна робота Тема 1. Структура і правила застосування Міжнародних
стандартів фінансової звітності
Тема 2. Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського
обліку тафінансової звітності, порядок їх розробки та
впровадження
Тема 3. Особливості підготовки МСФЗ-звітності
Тема 4. Облік активів і зобов’язань та розкриття інформації у
фінансовій звітності
Тема 5. Облікова політика підприємства згідно вимог МСФЗ
Тема 6. Порядок розкриття інформації у Примітках до
фінансових звітів
Тема 7. Особливості обліку об'єднання бізнесу та методика
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формування консолідованих фінансових звітів
Тема 8. Методика відображення у фінансовій звітності впливу
зміни валютних курсів та цінових змін

Рекомендована
література

Базова
1 Гевлич Л. Л., Гевлич І. Г. Г 276 Міжнародні стандарти
фінансової звітності та аудиту: навчальний посібник. Вінниця:
ДонНУ імені Василя Стуса, 2021. 128 с.
2. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами :
навч. посіб. / О. В. Фоміна, С. М. Семенова, О. М. Ромашко та
ін. / за заг. ред. О. В. Фоміної. – Київ : Держ. торг.-екон. ун-т,
2023. – 244 с
3. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами:
навчальний посібник за редакцією О.В. Фоміної , Київ 2023р.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.
Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
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без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.

1. Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
незначна.

2. Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.

3. Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.

4. Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.

5. Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

6. Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
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професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.

7. Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль8. Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
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навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
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За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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8 Вибір з каталогу освітніх компонентів
Вибірковий освітній компонент ВК3.4

«Фінансове право»

СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА

Фінансове право
Освітньо-професійна програма:
Економіка підприємства
Спеціальність: 051 Економіка
Галузь знань:05 Соціальні та поведінкові науки

Освітньо-професійний
ступінь

Фаховий молодший бакалавр

Обсяг освітнього
компоненту, кредити
ECTS/загальна
кількість годин

3,0 кредити/90 годин, а саме: а саме: лекції –50 год., практичні
заняття -10 год, самостійна робота – 30 год.

Форма підсумкового
контролю

Залік

Статус освітнього
компоненту

Вибіркова

Мова навчання Українська
Рік /семестр навчання третій ̸ п’ятий
Циклова комісія Професійно – дорожньо-економічних дисциплін
Анотація до освітнього
компонента

Освітній компонент «Бухгалтерський облік за міжнародними
стандартами» надає змогу здобувачам освіти механізм
виникнення, зміни та припинення фінансово-правових
відносин, а також нормативно-правового забезпечення у сфері
державних фінансів, формування у майбутніх спеціалістів,
правових засад регулювання фінансової діяльності,
вдосконалення навичок використання теоретичного і
нормативно-правового матеріалу під час вирішення
практичних завдань забезпечення необхідних умов
функціонування підприємств, установ та організацій різних
форм власності, економіки.

Мета та цілі освітнього
компонента

Мета вивчення вибіркового освітнього компонента полягає у
формуванні здатності розв’язувати складні спеціалізовані
завдання в галузі фінансового права з розумінням природи і
змісту його основних правових інститутів, а також механізму
правового регулювання бюджетних, податкових, банківських
правовідносин, та формування практичних навичок щодо
застосування бюджетного, податкового, банківського,
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валютного законодавства; уміння використовувати правові
засоби регламентації фінансової діяльності держави та органів
місцевого самоврядування, а також враховувати особливості
контрольних повноважень відповідних державних органів під
час здійснення різних форм фінансового контролю.

Компетентності
Загальні
компетентності

ЗК6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні
технології.

Спеціальні
компетентності

СК20. Здатність застосовувати норми фінансового права у
професійній діяльності суб’єктів господарювання.

Результати навчання РН24. Застосовувати норми фінансового права під час
вирішення практичних професійних завдань.

Пререквізити Базується на попередньо вивчених освітніх
компонентах: «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік».

Організація навчання
Обсяг освітнього
компонента

90 годин: лекції – 50 год., практичні – 10, самостійна робота –
30 год

Програма освітнього
компонента
Теми лекційних занять

Тема 1. Фінансове право як галузь та наука
Тема 2. Грошовий обіг як об’єкт фінансово- правового
регулювання. Платіжні системи
Тема 3. Фінансово-правові норми та фінансові правовідносини
Тема 4. Правові засади фінансового контролю в Україні
Тема 5. Бюджетне право і бюджетна система України. Правові
засади міжбюджетних відносин.
Тема 6. Бюджетний процес в Україні Правові засади
оподаткування в Україні.
Тема 8. Адміністрування податків та зборів.
Тема 9. Правове регулювання справляння податків та зборів.
Тема 10. Податковий контроль. Відповідальність за порушення
податкового законодавства
Тема 11. Публічно-правове регулювання страхування.
Правовий режим публічних цільових фондів.
Тема 12. Правове регулювання публічних видатків. Бюджетне
фінансування.
Тема 13. Правове регулювання обігу валютних цінностей
Тема 14. Фінансово - правове регулювання обігу віртуальних
активів
Тема 15. Контроль у сфері грошового обігу. Нагляд щодо обігу
валютних цінностей. Фінансово - правова відповідальність за
порушення законодавства у сфері грошового обігу та обігу
валютних цінностей
Тема 16. Правове регулювання публічного кредиту та
публічного боргу

Теми практичних
робіт

Тема 5. Бюджетне право і бюджетна система України. Правові
засади міжбюджетних відносин.
Тема 6. Бюджетний процес в Україні Правові засади
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оподаткування в Україні.
Тема 8. Адміністрування податків та зборів.
Тема 9. Правове регулювання справляння податків та зборів.

Самостійна робота Тема 1. Фінансове право як галузь та наука
Тема 2. Грошовий обіг як об’єкт фінансово- правового
регулювання. Платіжні системи
Тема 3. Фінансово-правові норми та фінансові правовідносини
Тема 4. Правові засади фінансового контролю в Україні
Тема 5. Бюджетне право і бюджетна система України. Правові
засади міжбюджетних відносин.
Тема 6. Бюджетний процес в Україні Правові засади
оподаткування в Україні.
Тема 8. Адміністрування податків та зборів.
Тема 9. Правове регулювання справляння податків та зборів.
Тема 10. Податковий контроль. Відповідальність за порушення
податкового законодавства
Тема 11. Публічно-правове регулювання страхування.
Правовий режим публічних цільових фондів.
Тема 12. Правове регулювання публічних видатків. Бюджетне
фінансування.
Тема 13. Правове регулювання обігу валютних цінностей
Тема 14. Фінансово - правове регулювання обігу віртуальних
активів
Тема 15. Контроль у сфері грошового обігу. Нагляд щодо обігу
валютних цінностей. Фінансово - правова відповідальність за
порушення законодавства у сфері грошового обігу та обігу
валютних цінностей
Тема 16. Правове регулювання публічного кредиту та
публічного боргу

Рекомендована
література

Базова
1. Бюджетний кодекс України. – Офіц. вид. – Київ: ВРУ, 2024.
– 168 с.
2. Податковий кодекс України. – Офіц. вид. – Київ: ВРУ, 2024.
– 896 с.
3. За ред. Т. Є. Кагановської та М. П. Кучерявенка Фінансове
право: підручник; Харків. нац. ун-т ім. В. Н. Каразіна; Нац.
юрид. ун-т ім. Ярослава Мудрого. – Харків : Право, 2022.– 432
с.
4. За ред. О. О. Дмитрик Фінансове право: підручник; Нац.
юрид. ун-т ім. Ярослава Мудрого. - Одеса : Юридика, 2022. -
466 с.
5. М. В. Ковалів, С. С. Єсімов, І. М. Проць, Р. М.
Скриньковський, Ю. Р. Лозинський Фінансове право України:
навчальний посібник; Львів: СПОЛОМ, 2022. 394 с.
6. За ред. Л. К. Воронової Фінансове право України: підручник;
Київ : Право, 2021. – 592 с.
7. Гетманець О. П., Музика А. О. Фінансове право: підручник.
– Харків : Право, 2020. – 448 с.
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8. за ред. О. М. Бандурки Фінансове право : навч. посіб.–
Харків : ХНУВС, 2022. – 312 с.

Види занять, методи і
форми навчання

Форми організації освітнього процесу: лекції, практичні
заняття, дослідницькі роботи, самостійна робота, консультації
зі викладачами, участь у наукових конференціях, екскурсії,
дистанційне навчання. Освітні технології: традиційні,
інтерактивні, інформаційно-комунікативні, проектного
навчання.

Система оцінювання
освітнього компонента
Загальна система
оцінювання освітнього
компонента

Поточний контроль здійснюється під час проведення
лекційних і лабораторних занять і має на меті перевірку знань
здобувачів освіти з окремих тем навчальної дисципліни та
рівня їх підготовленості до виконання конкретної роботи. Сума
балів за 100-бальною шкалою, отримані здобувачами освіти,
виставляються у журналах обліку відвідування та успішності
академічної групи.
Модульний контроль (сума балів за окремий змістовий
модуль) проводиться (виставляється) на підставі оцінювання
результатів знань студентів після вивчення матеріалу з логічно
завершеної частини дисципліни – змістового модуля.
Завданням модульного контролю є перевірка розуміння та
засвоєння певного матеріалу (теми), вироблення навичок
проведення розрахункових робіт, вміння вирішувати конкретні
ситуативні задачі, самостійно опрацьовувати тексти, здатності
осмислювати зміст даної частини дисципліни, уміння публічно
чи письмово подати певний матеріал.
Семестровий (підсумковий) контроль проводиться у формі
семестрової атестації та екзамену.
Семестрова атестація планується за відсутності екзамену і
зазвичай не передбачає обов’язкової присутності здобувачів
освіти на заліковому заході.

Критерії оцінювання
результатів навчання

Відмінно (А / 90 – 100 балів) – Здобувач освіти виявляє
особливі творчі здібності, вміє самостійно здобувати знання,
без допомоги педагогічний працівника знаходить та опрацьовує
необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і
вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях,
переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні
обдарування і нахили.
Добре (В / 82 – 89 балів) – Здобувач освіти вільно володіє
вивченим обсягом матеріалу, застосовує його на практиці,
вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних ситуаціях,
самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких
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незначна.
Добре (С / 74 – 81 балів) – Здобувач освіти вміє зіставляти,
узагальнювати, систематизувати інформацію під керівництвом
педагогічний працівника; в цілому самостійно застосовувати її
на практиці; контролювати власну діяльність; виправляти
помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для
підтвердження думок.
Задовільно (D / 64 – 73 бали) – Здобувач освіти відтворює
значну частину теоретичного матеріалу, виявляє знання і
розуміння основних положень; з допомогою педагогічний
працівника може аналізувати навчальний матеріал, виправляти
помилки, серед яких є значна кількість суттєвих.
Задовільно (Е / 60 – 63 бали) – Здобувач освіти володіє
навчальним матеріалом на рівні, вищому за початковий, значну
частину його відтворює на репродуктивному рівні.
Незадовільно (FX / 35 - 59 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні окремих фрагментів, що становлять
незначну частину навчального матеріалу.
Незадовільно (F / 1-34 балів) – Здобувач освіти володіє
матеріалом на рівні елементарного розпізнання і відтворення
окремих фактів, елементів, об’єктів.

Вимоги до письмових
робіт

Поточний контроль виконується у формі тестового контролю
на лекціях. Модульна робота виконується у формі тестових
завдань з вибором правильної відповіді та письмових питань з
тем дисципліни з розкриттям певної сукупності знань та вмінь,
що формує цей модуль.

Лабораторні роботи відсутні
Практичні роботи Проводяться під керівництвом педагогічного працівника,

полягають у виконанні здобувачем освіти індивідуальних або
групових завдань або розв'язання ситуаційних задач в реальних
або змодельованих ситуаціях, спрямованих на застосування та
закріплення теоретичних знань освітнього компонента, набуття
професійних компетентностей і практичних навичок.
Практична робота включає виконання практичного завдання за
заданою методикою, оформлення індивідуального звіту з
виконаної роботи та його захисту для проведення поточного
контролю підготовленості здобувачів освіти.

Умови допуску до
підсумкового контролю

Здобувач освіти допускається до підсумкового контролю
(заліку) за наявності виконаних модульних робіт, результатів
тестування за тематикою лекційних завдань та самостійної
роботи.
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Здобувач освіти не допускається до підсумкового контролю,
якщо впродовж семестру він набрав менше 60 балів із
перерахованих вище категорій занять. У цьому випадку
здобувачу освіти у відомості виставляється набрана кількість
балів. Допускається, як виняток, з дозволу завідувача
відділення за заявою, погодженою з цикловою комісією,
одноразове виконання здобувачем освіти додаткових видів
робіт з навчальної дисципліни (відпрацювання пропущених
занять, перескладання змістових модулів, виконання
індивідуальних завдань тощо) для підвищення оцінок за
змістові модулі.

Підсумковий контроль Підсумковий контроль у вигляді семестрової атестації
проводиться наприкінці семестру для здобувачів, що не змогли
з будь яких причин набрати необхідну кількість балів, або для
здобувачів, що бажають збільшити вже набрану кількість
балів. Підсумковий контроль знань здійснюється у вигляді
усної бесіди з викладачем (комісією викладачів) по тематиці
освітнього компоненту.

Політика освітнього
компонента

Політика щодо відвідування
Лекційні та лабораторно-практичні заняття проводяться в
навчальних кабінетах Коледжу. Відвідування занять є
обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба) навчання може відбуватись в онлайн
формі (змішана форма навчання) за погодженням із
завідувачем відділення. У дистанційному режимі всі заняття
проводяться через корпоративну платформу Coogle Classroom.
Правила поведінки на заняттях
Здобувач освіти повинен виявляти активну участь на заняттях,
дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність,
відповідальність, бути толерантним і поважати думку інших.
Заперечення повинні сформулюватися тільки в коректній
формі. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в
навчальних групах з викладачем, а при неможливості
вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників
дирекції Коледжу.
Порушення термінів виконання завдань та перескладання
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у
встановлений термін. Примітка: роботи, які здаються із
порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на
нижчу оцінку.
Відпрацьовування пропущених занять відбувається відповідно
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до графіку проведення консультацій та за допомогою
технологій дистанційного навчання.
Відпрацювання пропущених занять під час поточного і
модульного контролю є обов’язковим незалежно від причини
пропущеного заняття під час консультації з педагогічним
працівником.
У випадку, коли здобувач освіти приймав участь у програмі
мобільності, можливе врахування отриманих оцінок в іншому
навчальному закладі за умови відповідності навчальних планів.
Перескладання екзаменів відбувається із дозволу керівництва
за наявності поважних причин.
Політика щодо академічної доброчесності
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів
академічної доброчесності регламентується Положенням про
академічну доброчесність у Коледжі і передбачає: самостійне
виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю; результати презентації та виступи
мають бути авторськими та оригінальними; мати посилання на
джерела інформації у разі використання ідей, тверджень,
відомостей; дотримуватися норм законодавства про авторське
право; надавати достовірну інформацію про результати власної
навчальної й наукової діяльності. Плагіат та академічна
недоброчесніть несумісні з принципами діяльності Коледжу.
Не допускається підказування та списування, плагіат,
фабрикація, фальсифікація, обман, хабарництво користування
мобільними пристроями під час здачі будь-яких робіт
поточного, рубіжного чи підсумкового контролю. З метою
контролю виконання завдань підсумкового контролю в
дистанційній формі педагогічний працівник має право
протягом усього заходу користуватись засобами інформаційно-
комунікаційного зв’язку, які дозволяють ідентифікувати
здобувача освіти (Google Meet, Zoom тощо).
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти
можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
повторне проходження оцінювання (контрольна робота іспит,
залік тощо); повторне проходження відповідного освітнього
компонента освітньої програми; позбавлення академічної
стипендії.
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16. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
Каталог розглядається і схвалюється цикловою комісією транспортних

систем і логістики, погоджується методичною радою та затверджується
заступником директора з навчальної роботи ОАДФК Одеської політехніки.

Зміни та доповнення до цього Каталогу розглядаються і ухвалюються
під час проведення засідання та обговорення групою забезпечення ОПП,
стейкхолдерами та іншими зацікавленими особами, випусковою цикловою
комісією транспортних систем і логістики та затверджується заступником
директора з навчальної роботи ОАДФК Одеської політехніки шляхом
викладення його у новій редакції. ОАДФК Одеської політехніки забезпечує
публічний доступ до тексту Каталогу через власний офіційний сайт.


